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PRAVILNIK O NAGRADAMA
I PRIZNANJIMA

www.par.hr



Na lemelju Clanka 55. Statuta Visoke poslovne $kole PAR Dekanica, uz suglasnost Upravnog
vije¢a Visoke poslovne $kole PAR, na prijedlog Stru¢nog vije¢a Visoke poslovne Skole PAR,
na sjednici odrZanoj 24. srpnja 2020. godine donijela je

PRAVILNIK O NAGRADAMA I PRIZNANJIMA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim se Pravilnikom utvrduju nagrade i priznanja Visoke poslovne $kole PAR (u
daljnjem tekstu: Visoke $kole), uvjeti i naCin njihove dodjele, sastav i djelokrug
Povjerenstva za dodjelu nagrada i priznanja i druga pitanja od znacaja u postupku
dodjele nagrada i priznanja.

(2) Ovim se Pravilnikom Zeli motivirati nastavno i nenastavno osoblje Visoke $kole na
postizanje boljih rezultata i unaprjedenje kvalitete nastavnog procesa, te nagraditi
uspjehe studenata u akademskim, sportskim, umjetni¢kim i kulturnim aktivnostima $to
je u suglasju s vaZe¢im Pravilnikom.

(3) Svi izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski i Zenski rod.

Clanak 2.

(1) Nagrade i priznanja mogu se dodijeliti i fizickim i pravnim osobama izvan Visoke
poslovne Skole PAR.

II. VRSTE NAGRADA I PRIZNANJA
Clanak 3.
(1) Nagrade i priznanja utvrdene ovim Pravilnikom dodjeljuju se:

A) NAGRADE:

— za Zivotno djelo nastavnicima izabranim u znanstveno-nastavnim i nastavnim
zvanjima

— nagrada za posebna postignuéa u znanstvenom i / ili nastavnom radu Visoke $kole,

— zaizuzetno zalaganje i predan rad nenastavnom osoblju

— Dekanova nagrada najboljim studentima prema prosjeku

— Dekanova nagrada najboljim studentima prema znanstvenim, stru¢nim i
sportskim postignu¢ima te iznimne uspjehe studentima u studiju ili u
izvannastavnim aktivnostima (sport, umjetnost, kultura, ...).



B) ZAHVALNICE:
— Zahvalnica Visoke poslovne $kole PAR

C) PRIZNANJA:

Priznanje za uspje$nu suradnju

Priznanje Stru¢nog vije¢a Cum Laude

Priznanje Stru¢nog vijeca Magna Cum Laude

Priznanje Stru¢nog vije¢a Summa Cum Laude

Nagrada za Zivotno djelo

Clanak 4.

(1) Nagrada za Zivotno djelo dodjeljuje se nastavnicima izabranim u znanstveno-nastavno
ili nastavno zvanje koji su svojim dugogodi$njim radom i djelom dali izuzetan doprinos
u djelovanju Visoke poslovne Skole PAR i promicali njen poloZaj i ugled u zemlji i
inozemstvu.

(2) Svake godine moZe se dodijeliti jedna nagrada za Zivotno djelo i jedna nagrada za
izuzetno zalaganje nenastavnog osoblja.

(3) Nagrada za Zivotno djelo moZe se istoj osobi dodijeliti samo jedanput.

Nagrada za posebna postignuéa u znanstvenom i / ili nastavnom radu

Clanak 5.

(1) Nagrada za posebna postignuéa u znanstvenom i / ili nastavnom radu dodjeljuje se
nastavniku koji je objavio radove u priznatim medunarodnim ¢asopisima, objavio
visokoskolski udzbenik (sveucili$ni, veleu¢ili$ni), osvojio nacionalne ili medunarodne
nagrade, odnosno, pokazao izniman uspjeh u znanstveno-istraZivatkom radu i
medunarodnoj suradnji, sudjelovao u znanstveno-istrazivatkim projektima, izradio
nastavne e-materijale, usavrSavao se u medunarodno prepoznatim institucijama u
zemlji i inozemstvu u proteklih 5 godina.

(2) Nagrada za posebna postignu¢a u znanstvenom i/ili nastavnom radu odnosi se na
viSegodisnje razdoblje, a ostale nagrade odnose se na jednogodi$nje razdoblje.

(3) Nagrada se dodjeljuje u obliku diplome i/ili u nov€anom iznosu.
Nagrada za izuzetno zalaganje nenastavnog osoblja

Clanak 6.

(1) Nagrada za izuzetno zalaganje nenastavnog osoblja dodjeljuje se zaposlenicima Visoke
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Skole koji ne sudjeluju u nastavi, a koji se kvalitetom, kreativno$¢u, azurnos¢u i opsegom
obavljenog posla posebno isti¢u u radu.

(2) Nagradaza izuzetno zalaganje nenastavnom osoblju ne moZe se istoj osobi dodijeliti prije
isteka pet godina.

Nagrade i priznanja studentima
Clanak 7.

(1) Dekanova nagrada najboljim studentima prema prosjeku ocjena dodjeljuje se jednom
studentu na pojedinom studijskom programu Visoke $kole svake godine studija s
najvisim prosjekom ocjena, koji nema zaostajanja tijekom studija, s time da prosjek ne
smije biti niZi od 4,0.

(2) Dekanova nagrada najboljim studentima prema znanstvenim, stru¢nim i sportskim
postignu¢ima dodjeljuje se jednom studentu na pojedinom studijskom programu
stru¢nog studija Visoke kole koji je u prethodnoj godini poloZio sve ispite i koji, osim
visokog prosjeka ocjena koji ne smije biti niZi od 3,7, demonstrira sveobuhvatnu
izvrsnost u izvannastavnim aktivnostima (karijera, sport, civilno drustvo, poduzetnicki
pothvat itd.) i liderski potencijal komplementaran s visokim postotkom usvojenosti
znanja, vjeStina i kompetencija.

Clanak 8.

(1) Dekanova nagrada urucuje se studentima na svefanosti prvog dana nastave u novoj
akademskoj godini.

(2) Priznanje o dobivenoj Dekanovoj nagradi se upisuje u Dopunsku ispravu o studiju.

Clanak 9.

(1) Osim dekanove nagrade uspostavljena su i javna priznanja Stru¢nog vije¢a koja se stje¢u
temeljem ocjena stecenih tijekom prethodne akademske godine. Studenti koji su imali
prosjek izmedu 4.25 i 4.50 ste¢i ¢e priznanje Cum Laude, studenti s prosjekom izmedu
450 1 4.75 priznanje Magna Cum Laude, a studenti s prosjekom vi$im od 4.75.
priznanjem Summa Cum Lauda.

(2) Priznanja navedena u stavci 1. upisuju u Dopunsku ispravu o studiju,.

Clanak 10.

(1) Pri odabiru dobitnika priznanja navedenih u Clanku 7.1 8. ovog Pravilnika, Dekanu kao
savjetodavno tijelo pomaze Povjerenstvo za dodjelu nagrada i priznanja.



Posebni oblici nagradivanja studenata

Clanak 11.

(1) Poseban oblik nagradivanja studenata su stipendije koje dodjeljuje Upravno vijeée
sukladno Natjecaju ili individualnoj odluci Upravnog vijeca o dodjeli stipendije.

(2) Stipendije se dodjeljuju u punom iznosu sukladno Natjeéaju ili u djelomi¢nom iznosu
Odlukom Upravnog vijeca i/ili Dekanice Visoke poslovne §kole PAR.

Zahvalnica Visoke poslovne skole PAR

Clanak 12.
(1) Zahvalnica se dodjeljuje zaposlenicima Visoke $kole prilikom umirovljenja.
(2) Zahvalnica se dodjeljuje u obliku diplome i/ili u nov¢anom iznosu.

(3) Broj zahvalnica nije ogranicen.
Priznanja Visoke poslovne $kole PAR pojedincima i poslovnim subjektima

Clanak 13.
(1) Priznanja se dodjeljuju za ostvarenja u protekloj akademskoj godini.

(2) Priznanja su osobna ili skupna. Osobno priznanje dodjeljuje se pojedincima, a skupno
poslovnim subjektima (ustanovama, trgovac¢kim drustvima, udrugama gradana i drugim
pravnim osobama) za njihov uspjeh u radu, doprinos djelovanju i ugledu Visoke $kole,
djelo ili organizaciju vaznih skupova na Visokoj $koli.

I1I. PREDLAGATEL]JI I NACIN PREDLAGANJA NAGRADA I PRIZNANJA

Clanak 14.

(1) Pravo na podno3enje prijedloga za dodjelu nagrada i priznanja imaju katedre, Stru¢ne
sluzbe i Studentski zbor.

Clanak 15.

(1) Prijedlozi za dodjelu priznanja i nagrada podnose se na razmatranje i odlu¢ivanje
Povjerenstvu za dodjelu nagrada i priznanja najmanje 30 dana prije svetanog urutenja.

(2) Prijedlog mora biti u pisanom obliku i obrazloZen, te u prilogu mora imati
dokumentaciju kojima se dokazuju ¢injenice iz obrazloZenja.

HI. POVJERENSTVO ZA DODJELU NAGRADA I PRIZNANJA

Clanak 16.

(1) Povjerenstvo za dodjelu nagrada i priznanja ima predsjednika i Cetiri ¢lana. Clanove



imenuje Strucno vijece na vrijeme od dvije godine, i mogu biti vi§e puta birani.

(2) Clanovi Povjerenstva na prvoj sjednici biraju predsjednika.

Clanak 17.

(1) Povjerenstvo radi na sjednicama, a odluke donosi veéinom glasova ukupnog broja
¢lanova.

(2) Clan Povjerenstva ¢iji je rad ili djelo, osobno ili u sastavu zajednickog rada ili djela
predloZeno za nagradu odnosno priznanje, prestaje sudjelovati u radu Povjerenstva do
dono3enja odluke o prijedlogu.

Clanak 18.
(1) O radu na sjednicama Povjerenstva vodi se zapisnik.

(2) O dodjeli nagrada i priznanja Povjerenstvo donosi odluku natpolovi¢nom vedinom
glasova ¢lanova Povjerenstva.

(3) Odluku Povjerenstva potvrduje Strué¢no vijece.

Clanak 19.

(1) Izgled i opis zahvalnice, te visinu iznosa nagrade, priznanja i povelje zahvalnosti koje se
dodjeljuju u novcu odreduje Stru¢no vijeée.

Clanak 20.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Visoke
poslovne $kole PAR.
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